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REFORMA 
ANTICORRUPCIÓN

REFORMA 
CONSTITUCIONAL 

PUBLICADA EL 27 DE 
MAYO DE 2015

NUEVAS LEYES Y 
REFORMAS PUBLICADAS 
EL 18 DE JULIO DE 2016

REFORMA ANTICORRUPCIÓN
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REFORMAS ANTICORRUPCIÓN 

ENFOQUE INTEGRAL PARA
HACER FRENTE AL FENÓMENO
DE LA CORRUPCIÓN
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SISTEMA NACIONAL 

ANTICORRUPCIÓN

Auditoría Superior de la Federación



SNA

OBJETIVO

COORDINAR A LAS 
AUTORIDADES DE LOS 3 
ÓRDENES DE GOBIERNO 
RESPONSABLES DE LA 

PREVENCIÓN, DETECCIÓN Y 
SANCIÓN DE 

RESPONSABILIDADES 
ADMINISTRATIVAS Y 

HECHOS  DE CORRUPCIÓN, 
CON LA PARTICIPACIÓN 

DESTACADA DE LA 
SOCIEDAD CIVIL.

ASF | 6



SNA

INTEGRACIÓN

COMITÉ COORDINADOR

COMITÉ DE PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA

COMITÉ RECTOR DEL SISTEMA 
NACIONAL  DE FISCALIZACIÓN

SISTEMAS LOCALES 
ANTICORRUPCIÓN 

A TRAVÉS DE SUS 
REPRESENTANTES
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FALTAS 

ADMINISTRATIVAS Y 

HECHOS DE CORRUPCIÓN

Auditoría Superior de la Federación



DISTINCIÓN 

A NIVEL 
CONSTITUCIONAL 

ENTRE:

FALTAS 
ADMINISTRATIVAS

HECHOS DE 
CORRUPCIÓN  
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PROCEDIMIENTOS 
ADMINISTRATIVOS 

Y PENALES 

SEGUIRÁN SIENDO 
AUTÓNOMOS

CATÁLOGO 
ÚNICO NACIONAL 

DE FALTAS 
ADMINISTRATIVAS

CATÁLOGO 
ÚNICO NACIONAL 

DE SANCIONES

PROCEDIMIENTO 
ÚNICO NACIONAL 
PARA LA 
INVESTIGACIÓN, 
SUBSTANCIACIÓN Y 
SANCIÓN DE LAS 
FALTAS 
ADMINISTRATIVAS
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ES DE OBSERVANCIA GENERAL EN TODA LA 
REPÚBLICA MEXICANA 

SUJETOS: SERVIDORES PÚBLICOS,
PERSONAS QUE HABIENDO FUNGIDO COMO
SERVIDORES PÚBLICOS SE UBIQUEN EN LOS
SUPUESTOS A QUE SE REFIERE LA LGRA Y
PARTICULARES VINCULADOS CON FALTAS
ADMINISTRATIVAS GRAVES.

ASPECTOS SUSTANTIVOS DE LA LGRA
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AUTORIDADES
COMPETENTES
PARA
APLICARLA:

ÅSECRETARÍA DE LA FUNCIÓN PÚBLICA Y
HOMÓLOGAS EN LOS ESTADOS,

ÅOIC,

ÅASF,

ÅÓRGANOS DE FISCALIZACIÓN SUPERIOR DE
LAS ENTIDADES FEDERATIVAS,

ÅEL TFJA U HOMÓLOGOS DE LAS ENTIDADES
FEDERATIVAS,

ÅAUTORIDADES COMPETENTES EN EL PODER
JUDICIAL,

ÅUNIDADES DE RESPONSABILIDADES DE LAS
EMPRESAS PRODUCTIVAS DEL ESTADO

ASPECTOS SUSTANTIVOS DE LA LGRA
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ENTRÓ EN VIGOR EL 19 DE JULIO DE 2017



OBJETO DE LA LGRA

Establecer los principios y
obligaciones que rigen la
actuación de los Servidores
Públicos;

Establecer las faltas
administrativas graves y no
graves de los Servidores
Públicos,

Las sancionesaplicablesa las
mismas,y

Los procedimientos para su
aplicacióny lasfacultadesde las
autoridades competentes para
tal efecto;
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OBJETO DE LA LGRA

Determinarlosmecanismospara
la prevención, corrección e
investigación de
responsabilidades
administrativas,y

Crear las basespara que todo
ente públicoestablezcapolíticas
eficaces de ética pública y
responsabilidaden el servicio
público.
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FALTAS ADMINISTRATIVAS NO GRAVES 

Su sanción corresponde a la
Secretaría de la Función
Pública y homólogas en los
estado y los Órganos Internos
de Control.

ASF | 15



FAG

üCohecho 

üPeculado

üDesvío de Recursos

üUtilización indebida de 

Información

üAbuso de Funciones

üConflicto de Interés

üContratación Indebida

üEnriquecimiento Oculto

üTráfico de Influencias

üEncubrimiento

üDesacato

üObstrucción de la 

Justicia

FALTAS ADMINISTRATIVAS GRAVES (FAG)



ACTOS 

DE 

PARTICULARES 

VINCULADOS A 

FAG

üSoborno

üParticipación ilícita en 

procedimientos 

administrativos

üTráfico de influencias 

üUtilización de Información 

Falsa

üColusión

üUso indebido de Recursos 

Públicos

üContratación Indebida de Ex 

servidores Públicos

FALTAS ADMINISTRATIVAS GRAVES (FAG)


